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INFORME: 

 

ALCALDÍA DE JIMANÍ E INFOTEP FORMAN A EMPLEADOS Y DEMÁS EN 

RELACIONES HUMANAS. 

Fecha: Miércoles 07 de Mayo de 2025. 

Actividad: Taller de Relaciones Humanas. 

Lugar: Jimaní, República Dominicana 

Introducción: 

La Alcaldía del Municipio de Jimaní, en coordinación con el Instituto Nacional de 

Formación Técnico Profesional (INFOTEP), llevó a cabo una jornada formativa 

enfocada en el fortalecimiento de las RELACIONES HUMANAS. Esta iniciativa tuvo 

como objetivo mejorar la comunicación, el trabajo en equipo y el clima laboral entre los 

empleados del ayuntamiento y otros participantes de la comunidad. 

Desarrollo de la actividad: 

El taller fue impartido por facilitadores certificados de INFOTEP, quienes abordaron 

temas clave como: 

 Comunicación asertiva en el entorno laboral 

 Inteligencia emocional y empatía 

 Resolución de conflictos 

 Trabajo colaborativo y liderazgo positivo 

http://ayuntamientojimani.gob.do/


La capacitación se realizó en las instalaciones del Ayuntamiento de Jimaní, con una 

duración de 8 horas y contó con la participación activa de 25 empleados municipales, así 

como representantes de organizaciones comunitarias. 

Resultados y evaluación: 

Los asistentes valoraron positivamente el contenido del taller, destacando su aplicabilidad 

en el entorno laboral y comunitario. Además, se realizaron dinámicas grupales que 

fomentaron la integración y el aprendizaje práctico. Como resultado, se espera una mejora 

significativa en la convivencia y productividad institucional. 

Conclusión: 

La Alcaldía de Jimaní reafirma su compromiso con la formación continua de su personal 

y el fortalecimiento de competencias blandas, claves para un servicio público eficiente y 

humano. Agradecemos a INFOTEP por su apoyo en esta importante iniciativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FUENTES DE VERIFICACION: 
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